SERVIZIO SANITARIO REGIONALE -
EMILIA-ROMAGNA

VERBALE DI INTESA TRA LA REGIONE EMILIA-ROMAGNA,
DIREZIONE GENERALE CURA DELLA PERSONA, SALUTE E WELFARE, E

LE ORGANIZZAZIONI SINDACALI DEGLI SPECIALISTI AMBULATORIALI, VETERINARI

E PROFESSIONISTI SANITARI

Richiamati:

I’Accordo Collettivo Nazionale (A.C.N) per la disciplina dei rapporti con gli specialisti
ambulatoriali interni, veterinari ed altre professionalitd sanitarie (biologi, chimici e
psicologi) 17 dicembre 2015 e successive modifiche ed integrazioni

la DGR 344 del 12 marzo 2018 “Accordo regionale in attuazione dell'A.C.N. reso

esecutivo in data 17 dicembre 2015, mediante intesa nella Conferenza Stato-Regioni,

per la disciplina dei rapporti con gli specialisti ambulatoriali interni, veterinari ed altre
professionalita sanitarie (biologi, chimici, psicologi)”

la DGR 279 del 25 febbraio 2019 “Costituzione del comitato regionale ex art.15
dell'accordo collettivo nazionale per la disciplina dei rapporti con gli specialisti
ambulatoriali interni, veterinari ed altre professionalita sanitarie ambulatoriali (biologi,
chimici e psicologi) 17 dicembre 2015”

Tenuto conto che:

I'articolo 15 del richiamato I'Accordo Collettivo Nazionale (A.C.N) per la disciplina dei
rapporti con gli specialisti ambulatoriali interni, veterinari ed altre professionalita sanitarie
(biologi, chimici e psicologi) 17 dicembre 2015 e successive modifiche ed integrazioni
stabilisce che I'attivita del comitato regionale & principalmente diretta, tra le altre, a fornire
indirizzi alle Aziende ed ai Comitati zonali per I'uniforme applicazione dell’Accordo
Integrativo Regionale

Considerato che

1.

nell’ambito degli incontri del comitato regionale di cui alla DGR 279/2019 e dal confronto
con le Aziende USL, & emersa la necessita di meglio specificare alcuni contenuti del
vigente accordo regionale con particolare riferimento alla gestione degli incontri di AFT,
all'organizzazione delle attivita formative ed al finanziamento di progettualita aziendali

S| CONDIVIDE QUANTO SEGUE

Ad integrazione di quanto concordato nell’accordo regionale del 20 febbraio 2018 (DGR
344/2018), si specifica che le Aziende USL possono comunque finanziare progettualita

e programmi aziendali opportunamente definiti e monitorabili, integrando i fondi di:

ponderazione qualitativa di cui agli articoli 41 e 42, lettera B, comma 1 dell’Accordo
Collettivo Nazionale (A.C.N) per la disciplina dei rapporti con gli specialisti ambulatoriali
interni, veterinari ed altre professionalita sanitarie (biologi, chimici e psicologi) 17
dicembre 2015 e successive modifiche ed integrazioni con risorse aggiuntive all’interno
comunque delle disponibilita di bilancio.

Si concorda che la partecipazione degli specialisti ambulatoriali interni, veterinari ed altre
professionalita sanitarie agli incontri di AFT organizzati secondo le modalita definite ®aj
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regolamenti aziendali di AFT, di cui all'articolo 5 dell’'accordo regionale 20 febbraio 2018,
costituisce ordinaria attivita di lavoro da remunerare ai sensi dell’articolo 41 e 42, lettera
A dell’Accordo collettivo nazionale del 17 dicembre 2015.

3. Si specifica che, quando la formazione obbligatoria si svolge in orario di servizio, agli
specialisti ambulatoriali interni, veterinari ed altre professionalité sanitarie viene
riconosciuto, oltre al compenso previsto anche il tempo di viaggio dalla sede di lavoro a
quella del corso per un massimo di 30 minuti per tratta.

4. Si concorda che, in presenza di unificazione di ambiti zonali, I'applicazione di quanto
previsto dall'articolo 48 del’ACN del 17 dicembre 2015 si estende a tutti gli specialisti
ambulatoriali interni, veterinari ed altre professionalita sanitarie. Tale disposizione é
valida dal 1 novembre 2019, senza retroattivita.

5. Le parti si impegnano, congiuntamente, ad approfondire le modalitd di conteggio dei
permessi annuali retribuiti di cui all’articolo 31 del’ACN del 17 dicembre 2015, anche al
fine di definire modalita condivise e omogenee di calcolo degli stessi.

Bologna, |9 -12.- 221

Il Direttore della Direzione GeneralBPur della Persona, alute e Welfare
n/m 7 09/\

Kyriakoula Petropulacos
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